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HALSA BARNEHAGE

Halsa barnehage ligger sentralt pa Halsa
mellom skole og kirke. Barnehagen har
lokaler tilpasset de ulike aldersgruppene,
med et spennende uteomrade og
turmuligheter til skog og fjeere.

Halsa barnehage har avdelinger som
innbyr til lek, utforsking og leering for barn
i alderen 1-6 ar. Avdelingene har
fargekoder sa fglger du de fargede
sirklene finner du avdeling gul for barn i
alderen 4-6 ar og avdeling grgnn for barn i
alderen 1-3 ar. Avdeling rgd er felles og
benyttes til blant annet samlinger og
maltid.

Ute kan barna ferdes mellom de ulike
sonene foran og bak barnehagen. En
finner sandkasse, dissestativ, huset i
skogen og grillhuset bak barnehagen.
Utenfor gjerde er det mange muligheter.
Vi kan ga pa oppdagelsesferd i skog og
mark og kan ga til sjgen og fjeera.

| Halsa barnehage skapes et godt miljg
som gir trygghet, trivsel, inkludering,
leering og utvikling for barn og voksne. Vi
gnsker a utvikle robustebarn. For oss er
det, barn som er trygge i seg selyv,
utforskende, problemlgsende og taler 3
sta i leeringsprosesser.

Personalet i Halsa barnehage har ulik
fagbakgrunn. Vi har grunnbemanningen
med pedagogiske ledere og fagarbeidere.
Personale jobber med felles
kompetanseheving i personalgruppen
innen lokale og nasjonale
satsningsomrader. Kompetanseheving er
gjennom kurs, oppleaering, felles
personalmgter og planleggingsdager.

Melgy kommune visjon

Raus og kraftfull — mot et baerekraftig
Melgysamfunn

Personale i Halsa barnehage jobber for at:

e Alle barn er like verdifulle og skal
bli sett og hgrt

e De ansatte skal ha et hgyt
faglig fokus i det pedagogiske
arbeidet

e De ansatte skal vaere positive, med
fokus pa samarbeid og inkludering

Satsingsomrader 2026-2027

Melgy kommune, oppvekst skal i 2026 —
2027 ha fokus pa et inkluderende
fellesskap for alle, og tidlig innsats.

Fokusomradene er:
e Barn og unges livsmestring
e Laget rundt barnet
e Livslang lzerelyst
e Profesjonsfellesskap i utvikling

Inkluderende
felleskap for alle
- kvalitet i alle ledd



Halsa barnehage skal fremme et
positivt og inkluderende miljg for alle

Halsa barnehage har fokus pa et
inkluderende miljg gijennom barns
interesser, aktiviteter og familier.

e Hvem er vi— Vilaerer om hverandre
e Vigdr turer i naermiljget.

De voksne i Halsa barnehage har kunnskap
om barnehagens aktivitetsplikt §41-43.

e Viforebygger krenkelser og har
gode aktivitetsplaner.

Rammeplan for barnehagen

Forskrift om rammeplan fastsetter
utfyllende bestemmelser om barnehagens
innhold og oppgaver. Denne arsplan er
bygget opp etter modell fra rammeplanen
og sier hvordan vi vil jobbe i Halsa
barnehage. Personale jobber med
rammeplanen i det daglige samspill med
barna, og som forberedelse og innhold pa
personalmgter og planleggingsdager.

BARNEHAGENS FORMAL 0G
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| Halsa barnehage skal barna fa oppleve
den gode barndom gjennom omsorg,
danning, lek og laring. Alle barn skal
vaere inkludert i fellesskapet ut ifra sine
forutsetninger og behov.

Omsorg

«Omsorg er en forutsetning for barns
trygghet og trivsel, og for utvikling av
empati og nestekjeerlighet.»
(Rammeplanen)

Barn skal mgtes av omsorgsfulle voksne
som lytter, viser omsorg og imgtekommer
barns grunnleggende behov, som mat,
sgvn og hvile. Barna skal mgte voksne som
er aktive i samspill med barna gjennom
hele dagen.

Gjennom dette skal barna lzere a vise

omsorg for andre.

.

Lek

«Leken skal ha en sentral plass i
barnehagen, og lekens egenverdi skal
anerkjennes.» (Rammeplanen).

Lek er en stor del av barns naturlige
veeremate og en viktig arena for laering.
Gjennom leken kan barnet prgve ut nye
roller i trygge omgivelser, lere nye
ferdigheter, utvikle vennskap og
bearbeide sorger og gleder. | leken far
barna mulighet til 8 bli kjent med egne og
andres fglelser. De utvikler
samarbeidsevner og laerer a handtere
ulike situasjoner og krav som oppstar i
samspill med andre. Lek gir rom for
stimulering av spraksansen, motorisk
trening og sosial trening. Leken
kjennetegnes ved at den er frivillig,
lystbetont og har en egenverdi i seg selv.



Danning

Danning skjer i samspill med omgivelsene
og med andre og legger grunnlag for
modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse
i demokratiske fellesskap. Danning er en
livslang prosess som handler om a utvikle
evne til 3 reflektere over egne og andres
handlinger, veeremate, verdier og normer.
Personalet skal vaere gode rollemodeller,
stgtte barna i samspill og
identitetsutvikling. Dette er en viktig del
av vart daglige arbeid i barnehagen.

Leering

| barnehagen skal barna oppleve miljg som
stptter opp om deres lyst til a leke,
utforske, laere og mestre. | lek og
organiserte aktiviteter utvikles selvfglelsen
og mestringsfglelsen. Barnehagen skal gi
et lzeringsfellesskap der barna skal fa bidra
i egen og andres laering. Personalet skal
sgrge for at barn kan fa rike og varierte
opplevelser og erfaringer, utfordringer og
mestringsopplevelser gjennom a undre
seg sammen med barna.

Rammeplanen for barnehage.
Rammeplanen har 7 fagomrader.
Fagomradene opptrer sjelden isolert og
flere av omradene vil veere representert i
arbeid med ulike tema og i forbindelse
med hverdagsaktiviteter.

De ansatte i Halsa barnehage skal vaere
tett pa det enkelte barns utvikling
gjennom omsorg, danning, lek og
lering.

De ansatte har relasjoner med barn som
er preget av bade varme og kontroll - en
autoritative voksne.

De voksne er oppmerksomme pa barns
interesser og legger til rette for lzering
og medvirkning i ulike situasjoner ut ifra
barns alder.

Barnehagen skal fremme inkluderende
lekemiljg.

e Flere deltar sammen og opplever
positivt fellesskap

e Der barn erfare og opplever
mestring, motgang og glede i lek.

® Vijobber med selvhevdelse og
selvregulering. Det a bli inkludert
og inkludere hverandre.




| hele barnehagen jobber vi med at barn
skal fa kunnskap, ord og begreper, om
kropp, grenser og egen identitet. De kan
utvikle ferdigheter for a si ifra til voksne
om de opplever noe som er vondt, ekkelt
eller vanskelig.

| arbeidet med de eldste barna bruker vi
boka Jeg er meg! Min meg, som

utgangspunkt for arbeidet.
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Vennskap og fellesskap
Det viktigste vi jobber med i barnehagen
er hvordan vi er i samspillet med
hverandre. | Halsa barnehage skal samspill
mellom barn og voksne vaere preget av
positivt samspill, anerkjennelse, respekt,
likeverd og mangfold. Personalet skal:
e Stgtte barnas initiativ til samspill
og bidra til at alle kan fa leke med
andre, oppleve vennskap, og lzere

a beholde venner. (Rammeplanen).

e Stgtte barnai a sette egne grenser,
respektere andres grenser og finne
Igsninger i konfliktsituasjoner.
(Rammeplanen).

e Ta utgangspunkt i barnas styrker
og ressurser i arbeidet med
enkeltbarn og gruppe.

Det forebyggende arbeidet skal gke
barnas sosiale kompetanse og forebygge
negativ adferd som mobbing og
krenkelser.

Barnehagen skal ikke godta krenkelser
som for eksempel utestenging, mobbing,
vold, diskriminering og trakassering.
Barnehageloven §41.

Blir det oppdaget at enkeltbarn blir utsatt
for negative handlinger som utestenging,
krenkelser og mobbing fra andre barn,
eller voksne har barnehagen en
handlingsplikt. Barnehagen skal utforme
en aktivitetsplan med tiltak for a ivareta
barnet nar slike hendelser oppstar.
Foreldre vil bli involvert i arbeidet.

Alle barn skal ha et trygt og godt
barnehagemiljg og oppleve a veere
betydningsfulle for fellesskapet.

Kommunikasjon, sprak og matematikk
Dette er et viktig arbeid i Halsa barnehage.
Spraket er grunnleggende for a veere en
del av fellesskapet med a kunne gjgre seg
forstatt og kunne gi uttrykk for egne
behov. Avdelingene vil ha fokus pa a
utvikle barnas ord og begrepsforstaelse,
og ha fokus pa a bruke spraket pa en
hensiktsmessig mate i alle situasjoner
igiennom dagen.

Arbeid med sprak, kommunikasjon og
matematikk kommer til uttrykk under
fagomradet i progresjonsplan.

Halsa barnehage skal sikre tidlig
innsats.

Implementering av BTI modellen som
arbeidsverktgy pa personalmgte og
planleggingsdager.

Halsa barnehage fglger barns utvikling
gjennom de ansattes kunnskap og
systematisk kartlegging.




e Hjernen og hjerte og Alle med
ved behov.

e Tiltaksplaner pa enkeltbarn ved
behov, i samarbeid med
foreldre.

Halsa barnehage har ansatte som jobber
for et inkluderende miljg som stgtter
barns utvikling og tidlig innsats.

e De ansatte jobber for et
inkluderende miljg for alle
gjennom voksne som jobber
med sosial kompetanse, og
voksenstgtte i lek og samspill.

Barns medvirkning

Barnehagen skal legge til rette for og
oppmuntre til at barna far gitt uttrykk for
sitt syn pa barnehagens innhold.

| Halsa barnehage skal barna oppleve
medvirkning ut ifra alder og mestring.
Barna far medvirke i forhold til innhold i
barnehagedagen, som skal gi de
opplevelse av mestring og utvikling. Dette
gjennom

e lekegrupper, deltakelse under
maltid og medvirkning i forhold til
pakledning.

e Barna leerer demokratiske
prosesser og far medvirkning i
forhold til avgjgrelser.

e Barn i Halsa barnehage far gitt
uttrykk for sitt syn pa barnehagen
og skal vaere delaktig i vurdering av
arbeidet.

Barna skal ikke overlates et ansvar de ikke
er rustet til a ta.

Tradisjoner i Halsa barnehage

Halsa barnehage har gjennom aret ulike
arrangement og tiltak som kommer igjen
hvert ar. Dette er blitt barnehagens
tradisjoner og krydder i hverdagen som
barn og voksne ser fram til.

e FNdagen

e Brannvernuke

e Hgstfest

e Jul. Lucia, nissefest og kirkebesgk
e Solfest

e Samefolkets dag

e Barnehagefest

e Paske

e 17 mai

e Sommeravslutning

e Sommeruker

e Bursdagsfeiring

e Ulike kulturelle hgytider som er
representert i barnehagen.

e Foreldresammenkomster

e Skolestarterklubb

Arskalender med de ulike aktivitetene
gjennom aret ligger som vedlegg.



Digital praksis

| det pedagogiske arbeidet benytter
personalet ulike digitale verktgy som skal
stgtte opp om barnas leereprosesser.
Barna skal lzere a ha et bevisst forhold til
nettvett og personvern. | Halsa barnehage
har vi gjort et bevisst valg pa hvordan vi
bruker digitale verktgy, og begrenset
bruken av skjerm.

SAMARBEID MELLOM HJEM OG
BARNEHAGE

Barnehagen skal i samarbeid og
forstdelse med hjemmet ivareta barns
behov for omsorg og lek, og fremme
leering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling, Jf. barnehageloven §1
For d sikre samarbeid med barnets hjem,
skal hver barnehage ha et Foreldrerdd og
et Samarbeidsutvalg, jf. Barnehageloven
§4

| barnehagen mgter foresatte og
personalet hverandre nar foreldre
kommer med barna i barnehagen og nar
de henter dem, ved ulike arrangement,
foreldresamtaler og foreldremgter. Den
daglige kontakten er viktig for & utveksle
informasjon. Det kan vaere praktiske ting,
og sma og store opplevelser som barnet
har hatt hjemme og i barnehagen. Et godt
samarbeid, preget av apenhet, respekt og
tydelighet, skaper trygghet for barnet og
er et godt utgangspunkt for barnets
utvikling og trivsel. Det er viktig med et
godt foreldresamarbeid der barnehagen
far informasjon om det er barn som viser
tegn pa at de ikke har det bra, eller trives i
barnehagen. Foresatte er med a pavirke
barnehagens innhold gjennom
foreldresamtaler, barnehagens rad og
utvalg og brukerundersgkelser.

Barnehagen har 2 foreldresamtaler i aret,
men en kan nar som helst be om en
samtale med barnehagen.

VISMA barnehage

Barnehagen bruker
kommunikasjonsplattformen VISMA
barnehage til 3 sende meldinger direkte til
foresatte om deres barn. Det vil ogsa bli
sendt ut felles informasjon, bli lagt ut
dagbok fra avdelingen og felles planer. Pa
VISMA ma dere foresatte godkjenne for
ulike samtykker. Skal andre enn dere
foresatte hente barn i barnehagen ma vi
ha melding fra dere. Er det en fast avtale
at noen kan hente uten at det blir gitt
beskjed ma vi ha dette skriftlig slik at vi
kan legge det som informasjon til
ansatte.

Har barnet fri fra barnehagen, eller barnet
er syk ma foresatte legge inn melding
innen kl. 08.30. Kommer barnet senere
gnsker vi ogsa beskjed for a kunne
planlegge bruk av personalressurser til
beste for hele barnehagen.

@nsker foreldre a invitere barn i fra
barnehagen hjem til bursdagsfeiring ma en
sende invitasjoner utenfor barnehagen. Vi
vil oppfordre til at en passer pa at det ikke
er noen barn i et kull, eller en gruppe som
ikke blir invitert.

Sikkerhet

Foreldre har ansvar for sikker transport til
og fra barnehagen. For a ivareta barnas
sikkerhet skal en rygge inn pa
parkeringsplass og sla av lys og motor.
Barnehagen har rutiner for sikkerhet pa
turer.

Barnehagen har utarbeidet
kvalitetssystem for a ivareta sikkerhet,
kvalitet i tilbudet og hindre ulykker.

Foreldremedvirkning gjennom rad og
utvalg.

Foreldrerad i barnehagen bestar av alle
barnas foresatte og skal fremme deres
felles interesser og bidra til at samarbeid



mellom barnehagen og foreldregruppen
skaper et godt barnehagemiljg.
Barnehagen kaller inn til et foreldremgte
pr ar der alle foresatte mgtes i
foreldrerad. Pa foreldremgte blir det tatt
opp ulike tema, barnehagens innhold og
det vil veere rom for diskusjoner.
Foreldreradet velger representanter til
barnehagens Samarbeidsutvalg.

Samarbeidsutvalget bestar av tre
foreldrerepresentanter, tre
representanter fra personalet og en
politikerrepresentant som representerer
eier. Samarbeidsutvalget skal vaere et
radgivende, kontaktskapende, og
samordnende organ. Det skal veere med a
drgfte barnehagens ideelle grunnlag,
godkjenne arsplan, og arbeide for a
fremme kontakt mellom barnehage og
lokalsamfunnet.

Halsa barnehage jobber for et godt
foreldresamarbeid

Barnehagen skal bruke foreldresamtalen og
foreldremgte som arena for godt samarbeid
e Sende ut samtaleskjema i forkant av
samtaler
e Be om innspill fra foreldre pa hva vi
som barnehagen kan utvikle oss pa
e Barnets beste i fokus
e Gjensidig forventningsavklaring
forankres i arsplan
Barnehagen bruker Visma for a sikre lik
informasjon til alle foreldre.

e Dagbok fra hverdagen

e Presentasjon av nye vikarer
Barnehagen har foreldresammenkomster
der alle foresatte er invitert, 3 ganger pr ar.

Forventninger

Foreldre og ansatte i Halsa barnehage har
avklart hvilke forventninger vi har til
hverandre gjennom foreldremgte.

Forventingene er gjensidige og har fokus
pa barns beste.

e | barnehagen skal alle bli sett og
hort, og fa et tilrettelagt tilbud som
enkeltbarn og gruppe.

e Barnehage og foreldre har et godt
samarbeid og kommunikasjon
rundt barnet.

e Barna skal fa et variert pedagogisk
tilbud gjennom turer, samlinger,
lek, aktivitet, hvile og krydder i
hverdagen.

e Barna skal mgte voksne som er
rolige, positive og trygge.

e Med trygge ansatte og foreldre
skaper vi trygge barn.

e Barnehagen har gode rutiner for a
sikre barns helse, miljg og
sikkerhet.

e Sammen har vi gode systemer som
hjelper oss i den praktiske
hverdagen.

e Sammen skaper vi robuste barn
med en ryggsekk av gode
opplevelser og verktgy for a
mestre livet.

Ulike samarbeidspartnere

For at barn og foresatte skal fa et mest
mulig helhetlig tilbud til beste for barns
oppvekst og utvikling, har barnehagen et
samarbeid med andre tjenester og
institusjoner i kommunen.



Familieveileder

Dette er et lavterskel tilbud og
familieveileder kan gi hjelp til familier og
barnehage nar en har utfordringer der en
trenger rad og veiledning.

Pedagogisk psykologisk tjeneste — PPT

Er foresatte og barnehagen usikre eller
bekymret i forhold til et barns utvikling,
kan foresatte sgke hjelp i fra PPT. De gir
rad og veiledning til foresatte og
barnehager og sakkyndig vurdering. Barn
med nedsatt funksjonsevne og sakkyndig
vurdering kan etter sgknad til kommunen
fa tildelt spesialpedagogisk hjelp etter
Barnehageloven §35.

Barneverntjenesten

Barneverntjenesten skal sikre at barn som
lever under forhold som kan skade deres
helse eller utvikling, far ngdvendig hjelp
og omsorg i rett tid. Alle ansatte i
barnehager er ifglge barnehageloven §46
palagt opplysningsplikt uten hinder av
taushetsplikten ovenfor barnevernet nar
det er grunn til a tro at barnet blir
mishandlet eller det foreligger andre
former for alvorlig omsorgssvikt. Foreldre
informeres om barnehagens bekymring,
med mindre det er mistanke om at barn
utsettes for vold og overgrep. | de
tilfellene skal ikke foreldrene informeres
om at barnehagen sender
bekymringsmelding.

Helsestasjon
Helsesykepleier og kommunelege kan

komme med rad og veiledning i forhold til
smittevern, legemiddelhandtering, do
trening og kosthold. Barn som bruker
medisiner skal i utgangspunktet fa dette
hjemme. | tilfeller der barn ma ha
medisiner i barnehagen skal det fylles ut
medisineringsskjema.

Utdanningsinstitusjoner
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Barnehagen samarbeid med ulike
utdanningsinstitusjoner. Det kan vaere
gjennom utviklingsarbeid, eller veiledning
av studenter i praksis. Studenter som har
praksis i her fglger barnehagens planer og
er underlagt taushetsplikten. Foresatte
skriver under pa om barnet kan
observeres og intervjues av studenter.

OVERGANGER

Tilvenning i barnehage

Nar barnet skal starte i barnehage er det
viktig med et tett samarbeid mellom
barnehage og hjem.

Vi er opptatt av at barn og foreldre skal fa
en god start pa tiden i barnehagen. For at
barnet skal fa en gradvis tilvenning i Halsa
barnehage vil vi starte med noen timer
hver dag og gke opp til hel dag. Etter tre
dager vurderer personalet i samarbeid
med foreldrene om det er behov for at de
bruker mer tid sammen med barnet i
barnehagen.

Malet med tilvenningen er a fa en god
start pa tiden i barnehagen, der barnet og
foreldrene blir trygg pa de voksne og de
andre barna i barnehagen.

Overgang innad i barnehagen

Barn vil flytte mellom avdelinger og fa nye
barn og voksne de skal forholde seg til. Vi
samarbeider mellom avdelingene for a fa
en god og trygg overgang for det enkelte
barn. For at barnet skal bli kjent med den
nye avdelingen vil en vaere pa besgk og bli
kjent med avdelingen, barn og voksne.

Overgang barnehage skole

Vi gnsker at overgangen barnehage skole
skal ga sa smidig som mulig. Melgy
kommune har felles plandokument for
overgang barnehage til skole.

Halsa barnehage og Halsa skole har en
aktivitetsplan der barna fra januar til juni



er pa skolen og blir kjent med elever,
leerere og SFO. Pedagogisk leder har
overfgringsmgte med leerer som skal ha
elevene i fgrste klasse.

| barnehagen har en egne aktiviteter for
de barna som skal begynne pa skolen. En
jobber med lekbasert leering og er pa
turer.

| samarbeid med foreldrene har en det
siste aret fokus pa selvstendighetstrening
som forberedelse til skolestart.

FAGOMRADER OG BARNEHAGENS
ARBEIDSMATER

Halsa barnehage skal veere en barnehage
med hgy kvalitet til beste for barn og
foreldre.

Barnehagens plandokument
Barnehagen utformer planer for kortere
og lengre perioder. Barnehagens
plandokument er arsplan for hele
barnehagen, manedsplan og evaluering
for den enkelte avdeling. For a sikre god
kvalitetsutvikling har barnehagen
redskaper for systematisk vurdering.

| utforming av planene tar en

utgangspunkt i:
e Evaluering av perioden som har
veert.
e Interesser og behov i
barnegruppene.
e Innspill og tilbakemeldinger fra
foresatte.

e Malioverordnete nasjonale og
kommunale planverk som
Rammeplanen for barnehage.

Plandokumentene er et redskap i
personalet sitt arbeid, og de skal sikre
progresjon og utvikling. Planene er ogsa
informasjon til foresatte og andre.

Barnehagens arbeid blir dokumentert
gjennom plandokument, evalueringer og
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vurdering, bilder i Visma og utstillinger der
vi presenterer barnas arbeid.

Vurdering av arbeidet

Vurdering er en viktig del av barnehagens
virksomhet. Den gir oss informasjon om
arbeidet og legger fgringer for videre
planlegging. Vurdering er et planlagt og
systematisk arbeid som personale, barn og
foresatte er en del av.

Det vil vaere fortlgpende vurdering av
enkeltbarn og barnegruppens trivsel og
utvikling. Aktiviteter og prosjekter blir
vurdert fortlgpende, og ut ifra mal i
arsplan og manedsplan.

Melgy kommune har faste
brukerundersgkelser der foresatte kan
vurdere barnehagetilbudet.

Personale evaluerer arbeidet en gjgr i
barnehagen og bruker evalueringer som
utgangspunkt for @ se om en jobber etter
arsplan, rammeplan for barnehage og de
mal en har satt for arbeidet.



Resultat av vurderingsarbeidet gir fgringer
for mal, tiltak og videre drift og
arbeidsmater i barnehagen.
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PROGRESJONSPLAN for omsorg, lek, danning og lering

stimulerende, variert
og tilpasset lerings-
og lekemilje. Barna
tilegner seg primart
leering 1 uformelle
situasjoner. Barna
leerer gjennom
sansene, benevning,
repetisjon og rutiner.
Barna trenger god
tid og lerer gjennom
hverdagsaktiviteter
og utpreving.
Forstehdndserfaring
er viktigst for
leeringen, som

egeninitierte
aktiviteter 1 tillegg til
vokseninitierte.
Barna tilegner seg
primart lering
uformelt, men ogsa
formelt i tilrettelagte
situasjoner. Barna
leerer gjennom
hverdagsaktiviteter,
lek og tilrettelagte
leeringssituasjoner
som samlingsstunder
0g
formingsaktiviteter.
Fremdeles skjer

TEMA 1-2AR 3-4AR 5-6AR

Omsorg Barna opplever Barna er trygge pa Barna er trygge pa
narhet og trygghet seg selv og andre seg selv, andre og
gjennom bruk av ved at omsorgen livet utenfor
personlige ting som | som ble gitt da de barnehagen ved
barnet kjenner godt. | var 1 —2 ar tilpassede
Fysisk tilgjengelige | viderefores. I tillegg | utfordringer og
voksne. Gode og far barna hjelp med | forventninger. Barna
faste rutiner, og de konfliktlgsing og hjelpes til & bli
voksne er aktivt til positiv grensesetting. | selvstendige og
stede for barna. Barna lerer a vise motstandsdyktige sa
Barna er trygge pa hverandre raushet, de lettere kan
barnehagen, voksne | toleranse og omsorg. | hdndtere motgang og
og andre barn. konflikter.

Lek Barna driver med Barnas lek bestir av | Barna behersker
tumlelek. Fysisk egenlek, parallellek | regellek med krav til
utfoldelse ute og og ekende grad av a vente pa tur. Barna
inne. Utforsking av | samhandling med kan holde leken i
lekemateriell og andre barn. Barna gang og drive den
mulighet for & preve | utvikler rollelek, videre selv. Barna
ulike leker. Barnas evne til & vente pa innehar kompetanse
lek bestdr primert av | tur. De introduseres | som gar pd lekens
egenlek, parallellek, | for regelleker og regler, struktur og
herming og spill. Barna tilbys et | natur. Barna kan
begynnende rollelek. | variert utvalg av oppfatte andre barns
Barna har tilgang pa | leker. Eventyr, beker | intensjoner og behov
store og trygge leker | og sanger danner i 1 leken.
og har mye plass & storre grad
boltre seg pa. utgangspunkt for

barnas egen lek.
Lering Barna meter et Barna lerer gjennom | Mye av leringen

skjer med utforsking
0g egeninitierte
aktiviteter. Barna
tilegner seg laering
bade uformelt og
formelt, men
sistnevnte far mer
plass. Barna larer
gjennom
skoleforberedende
aktiviteter og mer
temapregede
samlinger. Barna har
storre evne til &
tilegne seg kunnskap
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sanseinntrykk via
smak og berpring.

leering primeert via
forstehandserfaring,
men i noe mindre
grad gjennom
sanseinntrykk via

gjennom
andrehandserfaringer.

bergring.
Danning De voksne toner seg | Barna setter i storre | Barna innehar evnen
inn mot barnet. grad ord pé egne til & formidle egne

Barnet opplever at
det kan pavirke, har
innvirkning pa egen
hverdag og blir tatt
pa alvor ved bruk av
nonverbal
kommunikasjon.
Barnet gver pd &
dele, og ta hensyn til
andre barn.

behov, tanker og
folelser, og bruker
ord i konfliktlgsing
og grensesetting.
Barna har gkt
bevissthet rundt
regler, venting pa sin
tur og andre barns
meninger, ensker og
behov. Barna far
forstaelse for at
mennesker er
forskjellige. Barna
begynner &
kontrollere egne
folelser og
handlinger.

tanker og folelser
samtidig som de har
forstaelse for andre.
Barna begynner a
forsta at de er en del
av en stgrre gruppe
med de krav til &
innordne seg
barnehagens normer
og regler som det
medferer. Gjennom
skoleklubben far
barna en
fellesskapsfolelse og
trygghet i vennskap
som ruster dem til &
handtere overgangen
mellom barnehage og
skole.
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ARSKALENDER BARNEHAGEARET 2026 — 2027

Maned

Tema

Tradisjoner

Rammeplan: Omsorg, lek, danning og leering

Meg — deg — oss
Vi jobber med tilvenning, trygghet, det  bli kjent i gruppen og med
hverandre.

Hvem er du?
Si hei og si hade.

Barna skal fa utvikle forstaelse for grunnleggende matematiske begreper
gjennom lek, eventyr og ulike aktiviteter.

September Rammeplan: Kropp, bevegelse, mat og helse Folkehelseuka
Brannevelse
Skog og hest llzrllul’[:;shvetts uke
Barn skal oppleve bevegelsesglede, matglede og matkultur, mental og oreldremote
sosialt velvere og fysisk og psykisk helse.
FOLELSE: glad
Hjelpsom
Fellesskap og tilherighet
Hvem er her?
Oktober Rammeplan: Nermilje og samfunn FN-dagen
Vi blir kjent med
Vennskap og solidaritet - Mitt og ditt. et annet land .
o o . Barnekonvensjon
Barna skal bli kjent med eget narmilje, samfunn og verden gjennom
utforsking, opplevelser og erfaringer. en
Barna skal bli kjent med kulturelt mangfold, ulike levevis og ulike
familieformer.
FOLELSE: redd
Relasjon og positiv oppmerksomhet
A dele
Empati og omsorg for hverandre
Rammeplan: Kunst, kultur og kreativitet Thanksgiving og
hesttakkefest
Barna skal fa ta i bruk fantasi, kreativ tenkning og skaperglede.
Barna skal bruke ulike teknikker, materialer, verktey og teknologi til &
g Julegaver
uttrykke seg estetisk.
FOLELSE: sint
Hva er du god pa?
Hva er du takknemlig for?
Rammeplan: Etikk, religion og filosofi St. Lucia
Nissefest
Barna skal fa kjennskap til og markere merkedager, hoytider og Barnas julebord
tradisjoner i den kristne kulturarven.
FOLELSE: overrasket
Rammeplan: Antall, rom og form Solfest
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FOLELSE: trist
Glede andre.
Samarbeid og lgsningsorientering

Februar Rammeplan: Kunst, kultur og kreativitet Samenes
nasjonaldag
Musikk og farger
Barna skal mate ulike kunstneriske og kulturelle uttrykk som gjenspeiler Barnchagefest/
. o Karneval
et mangfoldig samfunn og ulike tidsepoker.
Barna skal fa mulighet til & videreutvikle sine kreative prosesser og
uttrykk.
FOLELSE: glad og trist
Likhet og ulikhet
Mars Rammeplan: Etikk, religion og filosofi Barnehagedagen
9. mars
Barna skal fa kjennskap til fortellinger, tradisjoner, verdier og heytider i
ulike religioner og livssyn.
Barn skal fa utvikle interesse og respekt for hverandre og forsta verdien
av likheter og ulikheter i et fellesskap.
Paske
FOLELSE: trist
Hva er du god pa - Plakat.
April Rammeplan: Kommunikasjon, sprak og tekst
Barna skal fa leke med sprék, symboler og tekst og stimulere til spraklig
nysgjerrighet, bevissthet og utvikling, gjennom eventyr, sang og regler
m.m.
FOLELSE: sint og overrasket
Hjelpe hverandre
Mai Rammeplan: Natur, milje og teknologi Seppelplukk
Brannevelse
Barna skal fa et mangfold av naturopplevelser og fa oppleve naturen 17. mai markering
. og skrammeltog
som arena for lek og laering.
Barna skal fa kjennskap til naturen og berekraftig utvikling, leere av
naturen og utvikle respekt og begynnende forstaelse for hvordan de kan
ta vare pa naturen.
FOLELSE: glad
Mestring
- Sommer og sommeruker Sommerfest
Juli Sommer og sommeruker
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Halsa barnehage
Holandsfjordveien 11

8178 Halsa Apningstid: 07.00 - 16.30
Telefon

909817 21 Styrer

97970972 Avdeling Gul

91713392 Avdeling Grgnn
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