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1.0 Innledning  

Dette dokumentet er planprogram for kommunedelplan for oppvekst 2026-2035 i Meløy 
kommune. 
 
I henhold til Plan og bygningslovens skal kommunene utføre en løpende kommune-
planlegging med sikte på å samordne den fysiske, økonomiske, sosiale, estetiske og 
kulturelle utvikling innenfor sine områder, jf. §3-1, §3-2 og §3-3. En kommunedelplan er en 
betegnelse for en plan for bestemte områder, temaer eller virksomhetsområde. 
 
Kommuneplanens samfunnsdel er kommunens overordnede plandokument. Her vises de 
langsiktige utfordringer, mål og strategier for hele Meløy-samfunnet og for kommunen som 
organisasjon.  
 
Kommunedelplan for oppvekst vil være grunnlaget for handlingsplaner, årsbudsjett og 
virksomhetsplaner. I tråd med vedtatt planstrategi for Meløy kommune skal det utarbeides 
en kommunedelplan for oppvekst.  Kommunen har tidligere jobbet ut fra strategiplaner - 
som har konsentrert seg om satsningsområder i oppvekst.  
 
Kommunedelplanen for oppvekst skal så konkret som mulig gi overordnede mål og føringer 
for utviklingen av barn og unges oppvekstsvilkår i Meløy.  Et viktig prinsipp er at 
kommunedelplanen ikke skal være mer omfattende enn nødvendig og legge vekt på 
tilpasning til tjenesteområdets behov.  
 
Kommunedelplan for oppvekst vil beskrive hovedutfordringer og satsingsområder, og det 
skal i tillegg lages handlingsplaner innenfor områdene i planen, der konkrete tiltak vil bli 
beskrevet. 
 
Oppvekst har oppgaver innenfor følgende områder: 
Barnehage 
Grunnskole 
Opplæring for voksne 
Skolefritidsordning 
Barnevernstjenester 
Helsevern for barn og unge (helsesøstertjenesten) 
Pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT) 
 
Oppvekst samarbeider med andre tjenester i kommunen, andre deler av offentlig forvaltning 
og frivillige organisasjoner.  
 
En god oppvekst, og like muligheter til utdanning, delaktighet og deltagelse i samfunnet, er 
avhengig av at man ser helheten og sammenhengen i tjenesteområder rettet mot barn og 
unge. Med dette vil vi oppnå at alle barn og unge skal ha samme utgangspunkt for å lykkes i 
barne- og voksenlivet. Trivsel, mestring, ferdigheter og tilhørighet er viktig i et godt liv.   
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2.0 Hensikt 

Kommunedelplan for oppvekst skal være et politisk og administrativt styringsverktøy for alle 
oppveksttjenestene i kommunen. Denne planen dekker oppvekstsvilkårene for barn og unge 
mellom 0 og 24 år, fra første møte med jordmor til ferdig utdanning i videregående skole og 
overgangen til arbeidslivet. 
 
En langsiktig plan for oppvekstområdet skal være retningsgivende for politiske og 
administrative beslutninger i planperioden. Planen er, sammen med helse og velferdsplanen 
og kommunedelplan for fysisk aktivitet og naturopplevelser, et styringsverktøy for 
kommunen som barnehage- og skoleeier, som ansvarlig for barn og unges helse, og som 
tilrettelegger for barn og unges kultur- og fritidsaktiviteter.  
 
Kommunedelplan for oppvekst skal beskrive nåsituasjonen og peke på kommende 
utfordringer for området. Planen skal beskrive mål for det kvalitative innholdet i kommunale 
barnehager og skoler. I tillegg kan planen gi føringer for hvordan tjenestene skal organiseres 
i perioden, og eventuelle lokale satsingsområder utover det lovpålagte. Innholdet i planen, 
og hvordan arbeidet med den skal gjennomføres, skal beskrives i et planprogram. 
 
Planarbeidet skal sikres gjennom god forankring og medvirkning fra barn, foresatte, ansatte, 
organisasjoner, fagforeninger og andre samarbeidspartnere.  
 
Planarbeidet og selve planen skal legge til rette for bedre samhandling og koordinering av 
tjenestetilbudene innen oppvekstområdet. Dermed kan vi sikre at Meløy kommune kan 
utvikle enda bedre systemer og rutiner som identifiserer og fanger opp utsatt barn og unge 
tidligst mulig. 
 
For å bidra til at barn og unge i Meløy har en god oppvekst – med et inkluderende felleskap 
for alle - må vi jobbe på riktig måte med de grunnleggende faktorene, og sørge for å bedre 
muligheter og mestring gjennom livet for alle. 
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3.0 Planens struktur 

Kommunedelplan oppvekst tar utgang-punkt i kommuneplanens samfunnsdel og er en 
delplan under denne. Den viser mål og strategier for en helhetlig innsats rettet mot barn og 
unge i kommunen. Kommunedelplanen konkretiseres og følges opp i en handlingsdel. Planen 
vil ha et 10-årsperspektiv.  
 
Seksjonens handlingsplan rulleres årlig. Oppfølging av mål og strategier i kommunedelplanen 
skjer gjennom tiltak i handlingsplaner og virksomhetsplaner. 
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4.0 Føringer for planarbeidet 

Planarbeidet tar utgangspunkt i kommuneplanens samfunnsdel, som ble vedtatt i 
kommunestyret i sak 92/21 den 9. desember 2021. Innholdet i planen vil sees i sammenheng 
med statlige og nasjonale føringer knyttet til feltet:  
 
Barnehageloven med forskrifter, inkludert rammeplanen for barnehager 
Opplæringsloven med forskrifter (læreplaner –  
Fagfornyelsen 2023) 
Rammeplan for skolefritidsordninger 
Lov om barnevernstjenester 
Lov om barn og foreldre 
Lov om helse- og omsorgstjenester 
Folkehelseloven 
Lov om integrering 
Stortingsmeldinger 
NOU'er 
Retningslinjer og veiledere 
FNs konvensjon for barnerettigheter 
FNs bærekraftsmål 
Stortingsmeldinger, NOU’er, retningslinjer og veiledere.  
 
Kommunedelplan oppvekst må sees i sammenheng med andre kommunale planer i 
kommunen. Dette gjelder særlig:  
Kommunedelplan for helse, omsorg og velferd 
Kommunedelplan for fysisk aktivitet og naturopplevelser 
Klima og energiplan 
Trafikksikkerhetsplanen 
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Kunnskapsgrunnlaget:  
Det gjennomføres i dag en rekke kartlegginger og undersøkelser på områder som omhandler 
barn og unge. Dette er relevant informasjon for å vurdere vårt ståsted og hva vi bør sette 
søkelys på i arbeidet videre.  
 
Dette gjelder blant annet: 
 
Folkehelseprofil 
Elevundersøkelser 
Foreldreundersøkelser  
Statistikk fra barnevern- Bufdir 
SSB befolkningsprognoser 
Kommunebarometer 
KOSTRA/Framsikt 
Ungdataundersøkelsen 
Brukerundersøkelser i barnehager og skoler 
Relevant forskning  
 

5.0 Organisering av planarbeidet 

Prosjekteier: 
Kommunalsjef for oppvekst 
 
Styringsgruppe: 
Strategisk ledergruppe 
 
Prosjektgruppe: 
Det skal dannes en prosjektgruppe som har et overordnet ansvar for kommunedelplanen.  
 
Prosjektgruppen vil bestå av: 
kommunesjefens plangruppe, som består av representanter fra alle områdene i oppvekst 
rådgivere i oppvekst  
rådgiver folkehelse 
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Referansegruppe:  
Referansegruppen har som hovedoppgave å delta i drøftinger og gi innspill slik at arbeidet 
som gjøres blir kunnskapsbasert, faglig relevant og riktig prioritert i tråd med planens mål.  
 
Denne gruppen vil bestå av:  
 
Rådgivere oppvekst 
Plangruppe oppvekst 
Ledere i barnehager og skoler 
Leder PPT 
Leder barnevern 
Leder helsestasjon 
Leder NAV 
Hovedtillitsvalgte 
Ungdomsrådet 
 

6.0 Planprosess og medvirkning 

Planprosess:  
Planen skal utarbeides som en kommunedelplan og vil følge kravene i samsvar med plan- og 
bygningsloven. Varsel om oppstart av planarbeidet gjøres samtidig som forslag til 
planprogram legges ut til offentlig høring.  
 
Forslaget til planprogram sendes til uttalelse hos berørte parter av planarbeidet. Ved en 
offentlig høring kan det komme innspill til planprogrammet. Dette kan blant annet innebære 
forslag til aktuelle temaer, utredninger eller synspunkter knyttet til planprosess og 
medvirkning. 
 
Planforslaget skal utarbeides med bakgrunn i kunnskapsinnhenting, medvirkning og 
samarbeid med berørte parter. Videre skal planforslaget behandles av driftsutvalget og 
deretter sendes ut på høring. Innspill fra høringsrunden vurderes og planforslaget 
bearbeides. Endelig kommunedelplan for oppvekst, vedtas av kommunestyret i løpet av 
våren 2026.  
 
Tabellen i kapittel 7 viser planlagt fremdrift for planarbeidet. 
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Medvirkning:  
Det legges vekt på medvirkning fra barn og unge, foreldre og FAU, ansattes organisasjoner, 
andre innbyggere, berørte lag og foreninger og andre berørte interesseorganisasjoner for å 
sikre en best mulig plan.  
 
Kommunen har et spesielt ansvar for å sikre aktiv medvirkning fra grupper som har behov 
for særskilt tilrettelegging for å delta, herunder barn og unge. 
 
Det blir gjennomført høring av planforslaget etter bestemmelsene i Plan og bygningslovens 
§11-14 og §5-2. I planarbeidet legges det til rette for flere medvirkningsprosesser.  
 
Barn og unge er allerede involvert i medvirkningsprosesser gjennom elevundersøkelser, og 
ungdataundersøkelsen. De vil I tillegg bli oppfordret til å si sin mening om oppvekstvilkår i 
Meløy gjennom gruppearbeid/workshops i skolene, elevråd og ungdomsrådet. Det 
utarbeides egne opplegg til dette arbeidet.  
 
Foresatte involveres gjennom høring i samarbeidsutvalg og foreldreutvalg.  
 
De ansatte i oppvekst involveres gjennom workshop og høring på egne arbeidsplasser.  
Deltakerne i prosjektgruppa må bruke referansegruppene aktivt. 
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7.0 Framdrift og frister 

Det tar normalt 18-24 måneder å utarbeide en kommunedelplan, avhengig av omfang og 
kompleksitet. Hovedårsaken til at arbeidet tar tid er at alle interessenter skal få mulighet til å 
sette inn i planprogrammet og planforslaget, samt medvirke i planarbeidet og uttale seg til 
forslagene.  
 
 Målet er å ha ferdig kommunedelplan for oppvekst i løpet av våren 2026. 
 

Aktivitet  Tid 

Utarbeidelse av planprogram Juli-august 2024 

Politisk behandling av forslag til planprogram 
og vedtak om varsel om oppstart av 
planarbeid 

Sak til behandling i driftsutvalget 16.oktober 
2025 
 

Forslag til planprogram sendes ut på høring 
sammen med varsel om oppstart av 
planarbeid 

01.01.2025-14.02.2025 

Behandling av innkommende forslag og 
eventuelle justeringer av planprogram.  
Politisk behandling og fastsetting av 
planprogram.  

Behandling i driftsutvalget 7.april 2025 

Planforslaget utarbeides Vår og høst 2025. 

Høring av planforslaget Januar 2026 

Behandling av innkommende forslag og 
eventuelle justeringer av kommunedelplan 
for oppvekst 

April 2026 

Politisk behandling av kommunedelplan for 
oppvekst 

Kommunestyret mai 2026 

Vedtaket kunngjøres  Juni 2026 

 

8.0 Utfordringsbildet – dagens virkelighet 

Barnehage og skole legger grunnlaget for videre utdanningsløp, og det er viktig for 
kommunen å lykkes innen disse tjenestene. I tillegg er barnehage og skole viktige sosiale 
arenaer som gir venner, fellesskap og tilhørighet. 
 
Meløyskolen har over tid hatt store utfordringer knyttet til læringsresultater og andelen 
elever som mottar spesialundervisning. For mange elever har ikke tilstrekkelige 
grunnleggende ferdigheter i lesing, regning og engelsk på nasjonale prøver. 
 
Meløy har også utfordringer med å rekruttere kompetent personale I barnehager, skoler, 
barnevern og helsetjenester for barn og unge.  I tillegg står kommunen overfor store 
demografiske utfordringer med en betydelig nedgang i antall barn og unge, samtidig som 
antallet eldre innbyggere øker. Dette legger et økonomisk press på oppvekstsektoren og 
krever at den er i stand til å tilpasse seg det skiftende barne- og elevtallet i kommunen. 
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Oppvekst- og utdanningsfeltet er komplekst og stadig i endring, og det er avgjørende at 
kommunen håndterer disse utfordringene effektivt. 

9.0 Mål og satsningsområder  

Målet er å sikre et inkluderende fellesskap for alle i aldersgruppen 0-24 år. Vi ønsker å 
redusere sosial ulikhet blant barn og unge slik at alle får en god start i livet og like muligheter 
for et godt liv. Dette innebærer å sikre slike muligheter for sosial, personlig, språklig, kognitiv 
og helsemessig utvikling og vekst.  
 
FN-sine bærekraftsmål skal ligge til grunn for oppvekstplanens mål for Meløy kommune.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Barnekonvensjonen er grunnleggende i alt arbeid  
med barn og unge.  
 
 
Barnekonvensjonen er delt inn  
i fire hovedområder av rettigheter: 
Barn har rett til liv og helse 
Barn har rett til skolegang og utvikling 
Barn har rett til omsorg og beskyttelse 
Barn har rett til deltakelse og innflytelse 
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Forslag til satsningsområder innen oppvekst og utdanning er hentet fra bærekraftsmålene og 
barnekonvensjonen. Kommunedelplanen for oppvekst vil utdype og konkretisere 
kommuneplanens mål og strategier innenfor oppvekstområdet, og hva som er de viktigste 
satsningene i årene som kommer.  
 
Fokusområder:  
 
Inkluderende fellesskap 
Tidlig innsats og tilrettelagt opplæring 
Læring, livsmestring og helse 
Laget rundt barnet, tverrfaglig samarbeid 
Fattigdom i barnefamilier 
Helsefremmende oppvekst 
Digitalisering 
Tverrfaglig samarbeid på alle områder 
Utjevne sosiale forskjeller 
Trafikksikkerhet 
Forebygge vold og skade 
Trygg oppvekst og familiestøtte 
Livsmestring 
Inkludering og ikke-diskriminering 
Medvirkning og medbestemmelse  
Sikre gode overganger 
Hindre frafall i utdanningsløpet 
Fremme psykisk og fysisk helse 
Kultur og fritidsaktiviteter 
Trygge nærmiljø 
Forebygge rus og kriminalitet 
Forebygge omsorgssvikt og atferdsutfordringer 
God utdanning og jobbmuligheter 
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10.0 Høring 

Forslag til planprogrammet blir sendt ut til uttalelse hos statlige og regionale myndigheter, 
alle enheter under oppvekst og lagt ut på hjemmesiden til kommunen. I tillegg blir 
planarbeidet kunngjort i lokalavisen.  Høringsperioden blir satt til minimum 6 uker, i 
tråd med prosessreglene plan og bygningsloven §§ 11-4 og 11-5. 



 

 

  


